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Uchwała Nr...........

Rady Miejskiej w Kolbuszowej

z dnia . roku

w sprawie wyrażenia zgody na przystąpienie do realizacji projektu numer FEPK.07.08-IP.01-

0t33lż5, pod nazrvą,,Wsparcie pracowników instytucji publicznych z terenu gminy

Kolbuszowa" w ramach działania FEPK.07.08 rrWsparcie procesów adaptacyjnych

i modernizacyjnych pracowników oraz przedsiębiorców",

Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027

Na podstawie alt. 7 ust. l pkt. 15 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym

(tj. Dz. U. z2025 r, poz. 1153 z późn. zm.).

Rada Miejska w Kolbuszowej uchwala co następuje:

§1
Rada Miejska w Kolbuszowej zatwięrdza projekt numer FEPK.07,08-IP.01-0133125,

pod nazwą ,,Wsparcie pracowników instytucji publicznych z terenu gminy Kolbuszowa"

wramach naboru nr FEPK,07.08-IP.01-002125 w ramach programu regionalnego Fundusze

Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, działanie FEPK.07.08 ,,Wsparcie procesów

adaptacyjnych i modęrnizacyjnych pracowników oraz przedsiębiorców" i vlyraża się zgodę na

przystąpienie do jego rcaltzacjt.

§2
Gmina Kolbuszowa zobowiązuje się do wniesienia wkładu własnego w kwocie ogółem

l07 365,23 zł,na potrzeby realtzacjt projektu.

§3
Realizacj a proj ektu obej muj e okres od 0I .04.2026 r. do 3 0. 12.ż026 r ,

§4
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Kolbuszowej.

§5
Uchwała wchodzi w zycie z dniem podjęcia.
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uzasadnienie

W dniu 30 maja ż025 r.Gmina Kolbuszowa ńoĘławniosek o dofinansowanie projektu pn,

,,Wsparcie pracowników ins§rtucji publicznych z terenu gminy Kolbuszowa" w ramach działania

FEPK.07.08 ,,Wsparcie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych pracowników oraz

przedsiębiorców", Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia2021-2027

Zakręs rzęczow projektu obejmuje zakup wyposażenia do Urzędu Miejskiego w Kolbuszowej,

Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kolbuszowej, Szkoły Podstawowej nr 1

im. Henryka Sienkiewicza w Kolbuszowej oraz Szkoły Podstawowej nr 2 im. Krzysztofa Kamila

Baczyńskiego w Kolbuszowej. Celem zadania jest wspieranie zdrowego i dobrze dostosowanego

środowiska pracy, które uwzględnia zagrożenia dla zdrowia poprzez adaptację stanowisk pracy i ich

dostosowanie do potrzeb pracowników, w tym osób starszych. W ramach zadania planowane jest

doposażanie stanowisk pracy poprzez wymianę, dodawanie nowych urządzeń,narzędzi, wyposażenia

oraz modernizację przestrzeni pracy, w celu poprawy warunków pracy, zwiększenie efektywności

ikomfortu.

Wańość projektu ogółem wynosi 704 987,50 ń, w Ęm dofinansowanie 597 622,27 zł, wkład własny

l07 365,23 zł.

Wyżej wspomniany wniosek o dofinansowanie spełnił wszystkie Ęteria wyboru projektów

ocen iane w trakc ie oceny formalno-merytorycmej .

Pismem numer PR.521.3.99.2025.KRA z dnia ż6 lutego ż026 toku Gmina Kolbuszowa

zostńa poinformowania o pozytywnej ocenie złożonego wniosku o dofinansowanie oraz

zakwalifikowaniu projektu pt. ,,Wsparcie pracowników instytucji publicznych z teręnu gminy

kolbuszowa" do dofinansowania.

W dniu 3 marca 2026 r, Wojewódzki TJrząd Pracy w Rzeszowie wezwała do przedłożenia

przez Gminę Kolbuszowa dokumentów niezbędnych do podpisania umowy o dofinansowanie. WŚród

wymienionych w piśmie dokumentów występują m,in.:

l. Uchwała właściwego organu jednostki samorządu terytorialnego lub inny właściwy dokument

organu, który dysponuje budżetem Wnioskodawcy (zgodnie z przepisami o finansach publicznych),

zatwięrdza projekt lub udziela pełnomocnictwa do zatwierdzenia projektów współfinansowanych

z EFS+ - w przypadku, gdy taki dokument jest wymagany dla zaciągania zobowiązań przez

Wnioskodawcę.

2. Uchwała jednostki samorządu terytorialnego doĘcząca zabezpieczenia wkładu własnego

do realizacji projektu (eśli dotyczy).

Biorąc powyższe pod uwagę podjęcie przedmiotowej Uchwały jest konieczne do podpisania

umowy o dofinansowanie oraz pozyskania środków zewnętrmych na realizację przedmiotowego

przedsięwzięcia,


