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13 M. oA

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Kolbuszowej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (j.t. Dz. U. 2021.1372), art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (j.t. Dz.U.2019.1282 pézn. zmianami) oraz rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (j.t. Dz. U.2021.1960) Rada Miejska w Kolbuszowej uchwala co nastepuje:

§1.
Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Burmistrza Kolbuszowej Pana Jana Zuby
W nastepujacej wysokosci:
- wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10.430,00 zt
(stownie: dziesig¢ tysigcy czterysta trzydziesci ztotych)

- dodatek funkcyjny w kwocie 2.200,00 zt
(stownie: dwa tysigce dwiescie ztotych)

- dodatek za wystuge lat w wysokosci 20 %
wynagrodzenia zasadniczego tj. kwota 2.086,00 zt
(stownie: dwa tysigce osiemdziesiat szes¢ ztotych)

- dodatek specjalny w wysokosci 30 % wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego tj. kwota 3.789,00 zt
(stownie: trzy tysigce siedemset osiemdziesigt dziewig¢ ztotych )

Laczne wynagrodzenie miesigczne wynosi 18.505,00 zi
( slownie: osiemnascie tysigcy pigéset pieé zlotych) brutto

§ 2.
Traci moc uchwata nr 11/20/18 Rady Miejskiej w Kolbuszowej z dnia 30 listopada 2018r.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie od 01 sierpnia 2021 r.



