Kolbuszowa, dnia 15.12.2021r.
BR.0002.13.2021

Pan/Pani

------------------------------------------------

Na podstawie art. 20 ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym
(Dz.U. 22021 roku poz. 1372 z pozn. zm),

zwoluje
XLI sesj¢ VIII kadencji Rady Miejskiej w Kolbuszowej,
ktora odbedzie si¢ w dniu 29 grudnia 2021 roku o godz. 8.00 w budynku
Miejskiego Domu Kultury w Kolbuszowej przy ulicy Obrofcow Pokoju 66.

Proponowany porzadek obrad:

Otwarcie sesji.

Przyjecie porzadku obrad ses;i.

Przyjecie protokotu z poprzednie] sesjl.

Informacja o wydanych zarzadzeniach Burmistrza Kolbuszowej w okresie miedzy

sesjami.

5. Podjecie uchwaly w sprawie wyrazenia zgody na sprzedaz w trybie przetargowym
nieruchomosci gruntowej, wlasnogci gminy Kolbuszowa potozonej w Kupnie.

6. Podjecie uchwaly w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego  terenu  pod  zabudowe przemystowo-ustugowg,  budownictwo
mieszkaniowe jednorodzinne i ogrodki  dziatkowe w rejonie ul, Pitsudskiego
w Kolbuszowej — czgs¢ A. o

7. Podjecie uchwaly w sprawie zmian w budzecie Miasta i Gminy Kolbuszowa na 2021 rok.

8. Podjgcie uchwaty w sprawie wykazu wydatkow, ktore nie wygasajg z uptywem roku
budzetowego.

9. Podjgcie uchwaly w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy
Kolbuszowa.

10. Podjgcie uchwaty w sprawie uchwalenia budzetu Miasta i Gminy Kolbuszowa na rok
2022,

I'1. Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia dopfat do sciekow z budzetu Gminy Kolbuszowa.

12. Podj¢cie uchwaly w sprawie przyjecia planu pracy Komisji Rewizyjnej Rady Miejskie]
w Kolbuszowej na 2022 rok.

13. Zapoznanie si¢ z propozycja planu pracy Rady Miejskiej w Kolbuszowej na 2022 rok.

14. Sprawozdania z dziatalnosci komisji stalych Rady Miejskiej w Kolbuszowej za rok 2021,

15. Sprawy rozne.
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Zawiadomienie niniejsze na podstawie art. 25 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990T. o samorzadzie gminnym
(jednolity tekst Dz.U. 2021, poz.1372 z pozn.zm.) stanowi podstawe do uzyskania zwolnienia w Zakladzie
Pracy.
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