Uchwata Nr V/45/19
Rady Miejskiej w Kolbuszowej
z dnia 24 stycznia 2019 roku

w sprawie podwyzszenia minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli

Na podstawie art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U.2018.994 t. j.), art. 30 ust. 101 10 a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U.2018.967 t. j.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy (Dz. U. 2014.416 j. t.)
Rada Miejska w Kolbuszowej uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Minimalng stawke¢ wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli mianowanych
i dyplomowanych posiadajacych poziom wyksztatcenia o ktorym mowa w wierszu 3 tabeli
stanowigeej zafacznik do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy (Dz. U. 2014.416 j. t.) podwyzsza si¢
o kwote 100,00 zt.

§ 2. Projekt regulaminu zostal uzgodniony przez wiasciwe organizacje zwigzkowe
w trybie art. 30 ust. 6a Karty Nauczyciela.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Kolbuszowe;j.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr L/618/18 Rady Miejskiej w Kolbuszowej z dnia 19 stycznia 2018
roku.

§ 5. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Podkarpackiego
I wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia, z moca obowigzujaca od 1 stycznia
2019 roku.




