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Liczba bezrobotnych

1563 1620 1571 1525 1494 1509 1505 1544 1526 1509 1520 1536

595 624 609 587 570 576 567 578 586 590 591 606

0

500

1000

1500

2000

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII

powiat kolbuszowski miasto i gmina kolbuszowa

STYCZEŃ

2024

1563
w tym z prawem 

do zasiłku

316

GRUDZIEŃ

2024

1536
w tym z prawem 

do zasiłku

360

STYCZEŃ

2024

595
w tym z prawem 

do zasiłku

123

GRUDZIEŃ

2024

606
w tym z prawem 

do zasiłku

158

powiat kolbuszowski miasto i gmina Kolbuszowa



Napływ i odpływ bezrobotnych
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Zarejestowani Wyrejestrowani

Razem zarejestrowani – 2271 osób

Razem wyrejestrowani – 2229 osób 

(podjęcie pracy: 1299 osób, odmowa przyjęcia 

propozycji, nie potwierdzenie gotowości: 325 osób, 

inne: 605 osób)

Razem zarejestrowani – 930 osób

Razem wyrejestrowani – 899 osób

(podjęcie pracy: 537 osób, odmowa przyjęcia 

propozycji, nie potwierdzenie gotowości: 133 osób, 

inne: 229 osoby)



Stopa bezrobocia rejestrowanego (%)
powiat kolbuszowski woj. podkarpackie Polska

31.01.2024 r. 8,3 9,1 5,4

30.06.2024 r. 8,1 8,3 4,9

31.12.2024 r. 8,2 8,7 5,1
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STOPA BEZROBOCIA W 2024 ROKU
powiat kolbuszowski woj. podkarpackie Polska

źródło: Główny Urząd Statystyczny



Stopa bezrobocia 
rejestrowanego (%)
w powiatach 
województwa 
podkarpackiego 
na dzień 31.12.2024 
roku

źródło: Główny Urząd Statystyczny



Udział bezrobotnych z poszczególnych gmin w ogólnej 
liczbie bezrobotnych (stan na dzień 31.12.2024 r.)

Gmina
Liczba 

bezrobotnych

gm. Kolbuszowa 606

- Kolbuszowa – miasto 208

- Kolbuszowa – obszar wiejski 398

gm. Cmolas 225

gm. Majdan Królewski 270

gm. Niwiska 144

gm. Raniżów 136

gm. Dzikowiec 155

14,6%

17,6%

8,9%

9,4%

10,1%

13,5%

25,9%

39,4%

 Cmolas

     Niwiska

     Dzikowiec

 Majdan Królewski

 Raniżów

 Kolbuszowa - gmina

 Kolbuszowa - miasto

 Kolbuszowa - obszar wiejski



Charakterystyka osób bezrobotnych
(stan na dzień 31.12.2024 r.)

kobiety
46,5%

mężczyźni
53,5%

powiat kolbuszowski miasto i gmina Kolbuszowa

bezrobotni według płci

kobiety
46,2%

mężczyźni
53,8%



Charakterystyka osób bezrobotnych
(stan na dzień 31.12.2024 r.)

powiat kolbuszowski miasto i gmina Kolbuszowa

bezrobotni według stażu pracy

do 1 roku
22,7%

1-5 lat
25,9%

5-10 lat
16,0%

10-20 lat
15,3%

20-30 lat
6,3%

30 lat i więcej
2,3%

bez stażu
11,5% do 1 roku

22,2%

1-5 lat
25,3%

5-10 lat
14,9%

10-20 lat
17,2%

20-30 lat
6,3%

30 lat i więcej
3,3%

bez stażu
10,8%



Charakterystyka osób bezrobotnych
(stan na dzień 31.12.2024 r.)

powiat kolbuszowski miasto i gmina Kolbuszowa

bezrobotni według poziomu wykształcenia

wyższe
12,0%

policeal. i śred. 
zawod. / branż.

30,0%

śred. ogólnokszt.
8,3%

zasad. zawod. / branżowe
32,5%

gimnazjal. i poniżej
17,2%

wyższe
15,5%

policeal. i śred. 
zawod. / branż.

30,0%

śred. ogólnokszt.
8,8%zasad. zawod. / branżowe

30,3%

gimnazjal. i poniżej
15,4%



Charakterystyka osób bezrobotnych
(stan na dzień 31.12.2024 r.)

powiat kolbuszowski miasto i gmina Kolbuszowa

bezrobotni w szczególnej sytuacji na rynku pracy

85,0%

28,1% 27,1%

46,9%

18,8%
8,1%
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53,2%

27,9% 25,6%
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Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 
oraz poszukujących pracy w 2024 r.
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Efektywność zatrudnieniowa za 2024 rok

Liczba osób, które zakończyły udział

w danej formie aktywizacji

512

Liczba osób, które zostały 

zatrudnione

468
91,4%

100,0%

100,0%

100,0%

98,2%

55,1%

90,3%

100,0%

100,0%

100,0%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Ref. kosztów wyp. / dop. stanowiska

Dotacje na działalność

Roboty publiczne

Prace Interwencyjne

Szkolenia

Staż

Dofinansowanie wynagr. 50/60+

Bon na zasiedlenie

Studia podyplomowe

Efektywność instrumentów i usług rynku pracy



Oferty pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
według gmin w 2024 r.

Liczba miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej

Gmina 2024 r.

Cmolas 99

Dzikowiec 50

Kolbuszowa 477

Majdan Królewski 57

Niwiska 27

Raniżów 57

Oferty spoza terenu powiatu 322

Ogółem: 1089



Kształcenie ustawiczne pracowników i pracodawców
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2024 r.

Priorytety KFS
Liczba 

przeszkolonych

wsparcie kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym 

powiecie lub województwie zawodach deficytowych
122

wsparcie kształcenia ustawicznego osób powracających na rynek pracy 

po przerwie związanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz 

osób będących członkami rodzin wielodzietnych.

2

wsparcie kształcenia ustawicznego w zakresie umiejętności cyfrowych. 8

wsparcie kształcenia ustawicznego osób po 45 roku życia. 11

Priorytety rezerwy KFS

wsparcie kształcenia ustawicznego w obszarach/branżach kluczowych 

dla rozwoju powiatu/województwa wskazanych w dokumentach 

strategicznych/planach rozwoju

7

Ogółem 150

144
pracowników

6
pracodawców

Priorytety, w ramach których odbywały się kursy i szkolenia 
finansowane z KFS:



Zróżnicowanie źródeł finansowania działań 
aktywizacyjnych oraz kształcenia ustawicznego

8 234 656,53 zł - Środki wydatkowane w 2024 roku

Fundusz Pracy - Limit 
Podstawowy

4 064 911,00 zł

Europejski Fundusz 
Społeczny Plus
2 494 446,83 zł

Krajowy Fundusz 
Szkoleniowy
425 877,25 zł

Rezerwa Ministra
1 249 421,45 zł

290 249,30 
zł

98 676,00 zł

99 922,66 zł

99 441,63 zł

197 393,24 
zł

463 738,62 
zł

Wieś Bezrobotni długotrwale

Wysokie bezrobocie Bez kwalifikacji

Wieś II Wieś III



Rok 2025 – Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia

MAJ

2025

1 476
w tym z prawem 

do zasiłku

308

MAJ

2025

559
w tym z prawem 

do zasiłku

124

Kwiecień 2024

8,1 %
STOPA BEZROBOCIA

powiat kolbuszowski miasto i gmina Kolbuszowa



Finansowanie działań aktywizacyjnych 
w 2025 roku

Fundusz Pracy 
(limit podstawowy)

4 609 568,20 zł

Rezerwa Ministra
450 000,00 zł

KFS
600 000,00 zł

Rezerwa KFS
80 000,00 zł

EFS+
1 894 002,04 zł

Limit środków na 2025 rok

7 633 570,24 zł

Środki zaangażowane umowami zawartymi
w 2024 r. oraz okresie I-V 2025 roku

6 617 639,56 zł



Rok 2025 – Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych

Staże 88

Prace interwencyjne 39

Roboty publiczne 14

Szkolenia 26

Bony szkoleniowe 9

Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 25

Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska 
pracy

10

Refundacja kosztów opieki nad dzieckiem lub osobą zależną 11

Refundacja wynagrodzenia bezrobotnego powyżej 50 roku życia 2



Rok 2025 - Kształcenie ustawiczne pracowników
i pracodawców z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Limit środków KFS

600 000,00 zł

Limit środków z rezerwy KFS

80 000,00 zł

Środki zaangażowane

518 420,34 zł

Złożone wnioski

91 676,00 zł

Złożone wnioski

167 115,40 zł

Nabór w dniach
6-9 czerwca 2025



Od 01.06.2025 r. weszła w życie nowa ustawa o rynku pracy i 
służbach zatrudnienia, która zastąpiła ustawę o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Najważniejsze zmiany:

1) Status bezrobotnego przysługuje przez okres 3 lat licząc od dnia rejestracji lub w 
przypadku osób zarejestrowanych przed dniem wejścia w nowej ustawy – licząc od 
dnia 1 czerwca 2025 r. (okres ten może być przedłużony np. o czas niezbędny do 
zakończenia przez bezrobotnego formy wsparcia).

2) Osoba która z własnej winy po skierowaniu przez PUP lub zawarciu umowy nie podjęła 
albo przerwała realizację formy pomocy jest pozbawiana statusu bezrobotnego na 
okres 90 dni, chyba że powodem było podjęcie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej 
lub działalności gospodarczej trwające co najmniej 1 miesiąc.



3) Wysokość zasiłku:

do 31.05.2025 r. od 01.06.2025 r.

Zasiłek w wysokość 100%
podstawowy

Zasiłek w wysokości 100% - podstawowy
W okresie pierwszych 90 dni
1 721,90 brutto                     1 566,93 netto
W okresie kolejnych dni: 
1 352,20 brutto                     1 230,50 netto

Zasiłek podwyższony w wysokości 120 %
(jeżeli okresy, za które przysługuje zasiłek wynoszą łącznie 
co najmniej 20 lat)
W okresie pierwszych 90 dni
2 066,30 brutto                     1 880,33 netto
W okresie kolejnych dni: 
1622,70 brutto                      1 476,66 netto

Zasiłek w wysokości 80%
obniżony

Zasiłek w wysokości 120%
podwyższony

Od 01.06.2025 r. weszła w życie nowa ustawa o rynku pracy i 
służbach zatrudnienia, która zastąpiła ustawę o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.



4) Okres pobierania zasiłku:

do 31.05.2025 r. od 01.06.2025 r.

• 365 dni • 180 dni
• 365 dni – dla bezrobotnych

▪ niepełnosprawnych,
▪ będących członkami rodzin wielodzietnych 

posiadających Kartę Dużej Rodziny,
▪ powyżej 50. roku życia oraz posiadających jednocześnie 

co najmniej łącznie 20-letni staż pracy,
▪ którzy mają na utrzymaniu dziecko, a małżonek 

bezrobotnego jest także bezrobotny i utracił prawo do 
zasiłku z powodu upływu okresu jego pobierania,

▪ samotnie wychowujących dziecko w wieku do 18. roku 
życia, a w przypadku dziecka niepełnosprawnego do 
24. roku życia, jeżeli kontynuuje naukę w szkole lub 
uczelni i legitymuje się orzeczeniem o umiarkowanym 
albo znacznym stopniu niepełnosprawności.

Od 01.06.2025 r. weszła w życie nowa ustawa o rynku pracy i 
służbach zatrudnienia, która zastąpiła ustawę o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.



5) Z wszystkich form pomocy mogą korzystać poszukujący pracy niezatrudnieni i 
niewykonujący innej pracy zarobkowej opiekunowie osób niepełnosprawnych 
zarejestrowani w PUP na takich samych zasadach jak bezrobotni.

6) Na wniosek Pracodawcy na formy pomocy mogą być kierowani członkowie rodziny, 
jeżeli po zakończeniu formy pomocy zostaną zatrudnieni na umowę o pracę, a nie 
jako osoba współpracująca.

7) Staż będzie się odbywał na podstawie umowy zawartej przez Starostę z 
organizatorem stażu i bezrobotnym.

8) Łączny okres staży u tego samego organizatora nie może przekroczyć 12 miesięcy.
9) Łączny okres staży odbywanych przez bezrobotnego w okresie kolejnych 10 lat nie 

może przekroczyć 24 miesięcy.
10) Jako bezrobotny może się zarejestrować rolnik, który nie posiada stałego źródła 

dochodu.

Od 01.06.2025 r. weszła w życie nowa ustawa o rynku pracy i 
służbach zatrudnienia, która zastąpiła ustawę o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.



Obowiązujące stawki i kwoty od 1 czerwca 2025 r.

Dla bezrobotnych i poszukujących pracy

2 755,10 zł brutto

2 755,10 zł netto
Stypendium w okresie odbywania stażu (160% zasiłku)

861,00 zł brutto

861,00 zł netto
Dodatek aktywizacyjny (50% zasiłku)

861,00 zł brutto

861,00 zł netto
Refundacja kosztów opieki nad dzieckiem do 6 r.ż., niepełnosprawnym 

dzieckiem do 18 r.ż. lub osobą zależną (do 50 % zasiłku)

40 000,00 złJednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej

do 8 962,28 złBon na kształcenie ustawiczne (do 100% przeciętnego wynagrodzenia)

Stypendium w okresie odbywania szkolenia (120% zasiłku)
2 066,30 zł brutto

2 066,30 zł netto



Dla przedsiębiorców i pracodawców

Do wysokości minimalnego 

wynagrodzenia

Prace interwencyjne – refundacja przez okres do 

6 miesięcy w wysokości 

53 773,70 zł
Refundacja kosztów wyposażenia lub 

doposażenia stanowiska pracy

Do wysokości 50% przeciętnego 

wynagrodzenia

Roboty publiczne organizowane przez powiaty, 

gminy, organizacje pozarządowe 

statutowo zajmujące się problematyką ochrony 

środowiska, kultury, oświaty, kultury fizycznej i 

turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz 

pomocy społecznej, przedsiębiorstwa społeczne, 

spółdzielnie socjalne. 



Dziękuję za uwagę

Szczegółowe informacje o działaniach podejmowanych przez 

Powiatowy Urząd Pracy w Kolbuszowej są dostępne na stronie 

internetowej: www.kolbuszowa.praca.gov.pl

(zakładka Rynek pracy → Statystyki i analizy urzędu)
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