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Przewodniczący Rady Miejskiej w Kolbuszowej

Działając na podstawie § 38 Statutu Miasta i Gminy Kolbuszowa, jako 8rupa radnych Rady
Miejskiej w Kolbuszowej korzystająca z przysługującego prawa inicjatywy uchwałodawczej,
przedkładamy projekt uchwały Rady Miejskiej w Kolbuszowej w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Burmistrza Kolbuszowej i wnosimy o wprowadzenie przedmiotowego projektu
do porządku obrad najbliższej sesji Rady Miejskiej.

uzasadnienie

Występując z inicjatywą podjęcia uchwały w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza
Kolbuszowej, kierujemy się przekonaniem, że wysokość wynagrodzenia organu wykonawczego
gminy powinna pozostawaĆ w bezpośrednim związku z zakresem powierzonych obowiązków,
skalą odpowiedzialności za funkcjonowanie wspólnoty samorządowej oraz efektami
osiąganymi w zarządzaniu gminą.

Burmistrz Kolbuszowej odpowiada za funkcjonowanie gminy liczącej blisko 24 tysiące
mieszkańcÓw oraz realizację budżetu przekraczającego L77 milionow złotych rocznie. Do jego

obowiązków należy nie tylko bieżące zarządzanie samorządem, ale również wyznaczanie
kierunków rozwoju gminy, realizacja inwestycji, pozyskiwanie środków zewnętrznych oraz
zapewnienie mieszkańcom dostępu do usług publicznych na odpowiednim poziomie.

Odpowiada także za funkcjonowanie oświaty, pomocy społecznej, kultury, sportu, gospodarki
komunalnej i bezpieczeństwa publicznego.

Ocena działalnoŚci Burmistrza Kolbuszowej w obecnej kadencji prowadzi do jednoznacznego
wniosku, że zadania te realizowane są skutecznie i z wymiernymi korzyściami dla mieszkańców
Gminy Kolbuszowa. Jest to kadencja intensywnego rozwoju, odpowiedzialnego zarządzania
finansami publicznymi oraz konsekwentnego budowania stabilnych podstaw dalszego
funkcjonowania samorządu.

Na szczególne podkreŚlenie zasługuje fakt, że podczas sesji Rady Miejskiej w Kolbuszowej
w dniu 27 maja ż026 roku Burmistrz Kolbuszowej uzyskał jednogłośne wotum zaufania oraz
absolutorium z tytułu wykonania budżetu za 2025 rok. Tak jednoznaczna ocena działalności
Burmistrza stanowi wyraz uznania dla prowadzonej polityki rozwojowej, skuteczności
zarządzania gminą oraz odpowiedzialnego gospodarowania środkami publicznymi.



W okresie obecnej kadencji Gmina Kolbuszowa osiągnęła najwyższe w swojej historii dochody
budżetowe, Dochody wzrosły z ],47,9 mln zł w 2O2L roku do ponad L77,L mln zł w roku żOZ5,
osiągając rekordowy poziom pomimo niekorzystnych 1rendów demograficznych, wysokiej
inflacji, wzrostu kosztów energii, usług oraz wynagrodzeń. Jednocześnie budżet za 2025 rok
został wykonany z nadwyżką przekraczającą4,I7 mln zł, co należy uznać za rezultat świadczący
o wysoki ej ja kości zarządzania fi n a n sa m i p u b l icz nym i.

Jednym z najbardziej widocznych efektów działalności Burmistrza w obecnej kadencjijest skala

zrealizowanych inwestycji. Pomimo rosnących kosztów realizacji zadań publicznych oraz
ogólnopolskiej trudnej sytuacji gospodarczej Gmina Kolbuszowa nie ograniczyła działań

rozwojowych. Wręcz przeciwnie - skutecznie wykorzystywała dostępne programy wsparcia

krajowego i europejskiego, dzięki czemu możliwa była realizacja wielu przedsięwzięć ważnych

dla mieszkańców bez nadmiernego obciążania budżetu gminy.

WŚród najważniejszych inwestycji realizowanych w obecnej kadencji należy wymienić:

- przebudowę i budowę dróg gminnych na terenie miasta i gminy Kolbuszowa przy wsparciu
środków z Rządowego Funduszu PolskiŁad,

- rozbudowę ulicy Błonie wrazz niezbędną infrastrukturą techniczną,

- modernizację ulic Astrowej, Malwowej, Storczykowej, Sosnowej oraz Rotmistrza

Pileckiego,

- budowę drogi do przejazdu kolejowego w Widełce,

- budowę sieci kanalizacji sanitarnej w Weryni,

- budowę zbiornika retencyjno-infiltracyjnego w Kupnie,

- rozbudowę i modernizację oświetlenia ulicznego oraz wdrażanie energooszczędnych
technologii LED,

utworzenie Klubu Dziecięcego w Widełce w ramach programu ,,Maluch+",

- budowę Domu Przedpogrzebowego na cmentarzu komunalnym w Kolbuszowej Dolnej,

- zakup autobusu do przewozu osób z niepełnosprawnościami dla Środowiskowego Domu
Samopomocy.

Równolegle realizowano wiele innych zadań służących mieszkańcoffi, w tym inwestycje
w infrastrukturę społeczną i komunalną oraz przedsięwzięcia zgłaszane przez mieszkańców
poszczególnych sołectw. Realizacja wszystkich tych zadań przyczyniła się do poprawy jakości

życia mieszkańców, zwiększenia dostępności usług publicznych oraz dalszego rozwoju miasta
igminy.

Na szczególne uznanie zasługują działania Burmistrza związane z pozyskiwaniem środków
zewnętrznych. W samym tylko 2025 roku Gmina Kolbuszowa pozyskała ponad 15 milionów
złotych na realizację przedsięwzięć inwestycyjnych. Dzięki skutecznym działaniom Burmistrza
moŻliwe było przeprowadzenie wielu inwestycji, których realizacja wyłącznie ze środków
własnych byłaby znacząco utrudniona.

Wysoko należy ocenić również działania podejmowane na rzecz bezpieczeństwa mieszkańców.
W ramach Programu Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej pozyskano nowoczesny sprzęt oraz



wyposaŻenie słuŻące reagowaniu, kryzysowemu, w tym koparkę gąsienicową, kontenery
mieszkalne, specjalistyczny sprzęt ratowniczy dla jednostek OSP oraz urządzenia zapewniające
bezpieczeństwo zaopatrzenia mieszkańców w wodę. Działania te wzmacniają potencjał gminy
w zakresie reagowania na sytuacje kryzysowe i zagrożenia.

Znaczące Środki kierowane były również na rozwój sportu, rekreacji, kultury oraz ochrony
dziedzictwa narodowego. Wspierano działalność Miejskiego Domu Kultury i Miejskiej oraz
Powiatowej Biblioteki Publicznej, organizowano wydarzenia promujące gminę, takie jak Dni
Kolbuszowej, Dożynki Gminne, Festiwal Psalmów Dawidowych czy Spinacz Festiwal. Rozwijano
także infrastrukturę sportową i rekreacyjną, w tym Krytą Pływalnię Fregata.

Szczególnym wyzwaniem dla samorządu pozostaje obszar oświaty. W ostatnich latach gminy

w całej Polsce musiały mierzyć się z rosnącymi kosztami funkcjonowania szkół i przedszkoli,

zmianami demograficznymi oraz niewystarczającym poziomem finansowania zadań
oŚwiatowych przez państwo. Problómy te nie ominęły również Gminy Kolbuszowa.

W tej sytuacji konieczne było podejmowanie działań dostosowujących organizację systemu
oŚwiaty do zmieniających się warunków. Wymagało to odpowiedzialności, konsekwencji oraz
gotowoŚci do podejmowania decyzji nie zawsze łatwych, ale koniecznych z punktu widzenia
przyszłości gminy i stabilnościjej finansów.

Warto podkreŚliĆ, że mimo tych wyzwań wydatki na oświatę pozostają największą pozycją w
budżecie gminy. W 2025 roku przeznaczono na ten cel ponad 60 mln zł. Środki te finansowały
funkcjonowanie szkół podstawowych, przedszkoli publicznych i niepublicznych, dowóz
uczniów, Świetlice szkolne, stołówki oraz specjalistyczne formy kształcenia.

Pokazuje to skalę zaangażowania Burmistrza w realizację zadań oświatowych oraz znaczenie,
jakie przywiązuje on do zapewnienia mieszkańcom dostępu do edukacji na odpowiednim
poziomie. Jednocześnie podejmowane działania organizacyjne pozwalały dostosowywać
funkcjonowanie placówek do zmieniających się uwarunkowań demograficznych ifinansowych.

O wysokiejskuteczności Burmistrza Kolbuszowejświadczą również wskaźnikifinansowe gminy,

które w ostatnich latach uległy wyraźnej poprawie, W latach żO2I-2O25 dochody budżetu
wzrosły o blisko 30 mln zł, a dochody bieżące zwiększyły się o ponad 29 mln zł. Jednocześnie
dochody przypadające na jednego mieszkańca wzrosły z 4 ż88 zł w 2018 roku do 7 4ż7 zl
w 2025 roku.

Na szczególne podkreślenie zasługuje fakt, że poprawa sytuacji finansowej gminy została
osiągnięta równolegle z realizacją ambitnego programu inwestycyjnego, rozwojem usług
publicznych oraz przeprowadzeniem koniecznych zmian organizacyjnych. Rok 2025 zakończyl
się nadwyżką budżetową w wysokości ponad 4,L7 mln zł, przy jednoczesnym utrzymaniu
wydatków inwestycyjnych przekraczających 20 mln zł.

Na uznanie zasługuje również konsekwentna poprawa wskaźników zadłużenia. Pomimo
realizacji licznych inwestycji zadłużenie Gminy Kolbuszowa zostało obniżone z 55,6 mln zł na



koniec żOż4 roku do 53,97 mln zł na koniec 2025 roku, a wskaźnik zadłużenia do dochodów
spadł do poziomu 30,47%. Jednocześnie zmniejszeniu uległy koszty obsługi zadłużenia, co
pozwala przeznaczaĆ większą częŚć środków na rozwój gminy oraz realizację potrzeb

mieszkańców.

Oceniając działalność Burmistrza Kolbuszowej, nie można ograniczać się wytącznie do analizy

wskaźników finansowych czy liczby zrealizowanych inweqtycji. Równie ważna jest umiejętność
skutecznego zarządzania samorządem, wyznaczania kierunków jego rozwoju oraz
podejmowania decyzji odpowiadających na potrzeby mieszkańców. lstotne znaczenie ma także
współpraca z organizacjami społecznymi, przedsiębiorcami, instytucjami publicznymi oraz

innymi jednostkami samorządu terytorialnego. Działania podejmowane w obecnej kadencji
przyniosły wymierne efekty w wielu obszarach funkcjonowania gminy.

Mając na uwadze całokształt działalności Burmistrza Kolbuszowej, osiągnięte wyniki

finansowe, skuteczność w pozyskiwaniu środków zewnętrznych, skalę zrealizowanych

inwestycji oraz działania podejmowane na rzecz mieszkańcóW wnioskodawcy uznają za
zasadne ustalenie wynagrodzenia Burmistrza Kolbuszowej na proponowanym poziomie,

Przemawia za tym również odpowiedzialne zarządzanie finansami publicznymi, podejmowanie

decyzji służących długofalowemu rozwojowi gminy oraz jednogłośne udzielenie Burmistrzowi

wotum zaufania iabsolutorium za wykonanie budżetu za,żOż5 rok. Dodatkowym argumentem
przemawiającym za zmianą wysokości wynagrodzenia jest konieczność jego dostosowania do
realiów ekonomicznych ostatnich lat. Proponowane wyna8rodzenie uwzględnia wzrost
wskaźnika inflacyjnego w latach żOż4-żO25 i w praktyce ma charakter waloryzacyjny. Oznacza
to, że jego celem jest zachowanie realnej wartości wynagrodzenia ustalonego w 2024 roku,
a nie istotne zwiększenie poziomu wynagrodzenia Burmistrza.

Załącznik:

L. Projekt uchwały Rady Miejskiej w Kolbuszowej w sprawie ustalenia wynagrodzenia
Bu rmistrza Kolbuszowej.
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projekt

Uchwała
Rady Miejskiej w Kolbuszowej z dnia

w sp rawie : ustalenia wynagrod zenia Bu rmistrza Kolbuszowej

Na podstawie art. l8 ust. 2 pkt2 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym
Q,t. Dz. U.2026.662), art.8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorządowych (.t. Dz.U.2024.1135) orŁ rozporządzenia Rady Ministrów z dnia
25 pażdziernika 202I r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych Q.t. Dz.
U.2024.1638) Rada Miejska w Kolbuszowej uchwala co następuje:

§1.

Ustala się miesięczne wynagrodzenie Burmistrza Kolbuszowej Pana Grzegorza Romaniuka
w następującej wysokości:

wynagrodzenie zasadniczę w kwocie
(słownie: jedenaście tysięcy sto pięćdziesiąt złotych)

dodatek funkcyjny w kwocie
(słownie: trzy tysiące sześćset osiemdziesiąt złotych)
dodatek za wysługę lat w wysokości 20 0ń wynagrodzenia
zasadniczęgo d. kwota '

1 1.150,00 zł.

3.680,00 zł.

2.230,00 zł.
(słownie: dwa tysiące dwieście trzydzieści złotych)

dodatek specjalny w wysokości 30Yo wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego tj. kwota 4.449,00 zł.
(słownie: cztery tysiące czterysta czterdzieści dziewięć złotych)

Łączne wynagrodzenie miesięczne wynosi
(słownie: dwadzieścia jeden tysięcy pięćset dziewięć złoĘch) brutto

21.509,00 z|.

§2.

Traci moc uchwała nr IIlI3l24 Rady Miejskiej w Kolbuszowej z dnia29 maja2024 r.

§3.

Uchwała wchodzi w Ęcie z dniem podjęcia zmocąobowiązującą od 01 czerwca2026 rokll.


